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فرایند تبدیل پست سازمانی
مدیریت توسعه سازمان وتحول اداری

1402سال 

ارائه درخواست تغییر عنوان فرد متقاضی به مدیر واحد

بررسی درخواست و 
اعلا ننر توسس مدیر 

واحد

آیا با تغییر عنوان 
موافقت می شود؟ خیر

بله
مکاتبه واحد کارگزینی 
با معاونت تخصصی و 

ارسال مدرک

بررسی درخواست تبدیل 
پست

آیا با درخواست 
تبدیل پست درکمیته 

تخصصی مواافقت 
می شود؟

بله

اعلا نتییه به واحد 
تابعه

ارسال موافقت با درخواست 
تبدیل پست به واحد 

متقاضی

مکاتبه با مدیریت توسعه سازمان و 
تحول اداری جهت تبدیل پست و 

ارسال مدارک رونوشت به معاونت 
توسعه مدیریت و منابع دانشگاه

بررسی درخواست تبدیل 
پست توسس گروه 
مهندسی مشاغل 

آیا فرد دارای 
شرایس احراز می 

باشد؟
خیر

بله 

اعلا نتییه به واحد 
متقاضی

اعلا ننر موافق به گروه مهندسی سازمان

بررسی مدارک و تننیم فرا تغییر 
عنوان پست سازمانی و اخذ 

تاییدیه از مدیر توسعه سازمان و 
تحول اداری و رئیس دانشگاه 

ثبت وارسال درخواست تبدیل 
پست به سامنه تشکیلا توسس 

کارشناس تشکیلا  وتایید توسس 
مدیر توسعه سازمان و تحول 

اداری و معاون توسعه 

آیا با تبدیل پست 
موافقت می شود؟ خیربله

رد درخواست و اعلا 
نتییه از طریق سامانه به 

دانشگاه متقاضی

اعلا نتییه به واحد متقاضی 
جهت اقداماا آتی

تائید نهایی و تبدیل پست در 
سامانه و ارسال موافقت با تبدیل 

پست از طریق سامانه
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